


 
 
(แจ้งท้ายส าเนา) 
 
ที่ อว 0223.2/  เรียน ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคเหนือตอนบน 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคเหนือตอนล่าง 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคกลางตอนบน 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคกลางตอนล่าง 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคตะวันออก 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคใต้ตอนบน 

ประธานเครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาคใต้ตอนล่าง 

 



ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

   1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม.................................................................
       (รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย (แตกตัวคูณ))

       วัตถุประสงค์:
       ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ:
   2. ช่ือโครงการ/กิจกรรม.................................................................
       (รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย (แตกตัวคูณ))

       วัตถุประสงค์:
       ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ:
   3. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................................................
       (รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย (แตกตัวคูณ))

       วัตถุประสงค์:
       ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ:
   4. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................................................
       (รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย (แตกตัวคูณ))

       วัตถุประสงค์:
       ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ:
   5. ช่ือโครงการ/กิจกรรม................................................................
       (รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่าย (แตกตัวคูณ))

       วัตถุประสงค์:
       ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ:

แบบฟอร์มแผนการด าเนินงานการบริหารจัดการเครือข่าย ปีงบประมาณ 2564

เครือข่ายพัฒนาสหกิจศึกษาภาค...........................................

รวมงบประมาณท้ังหมด

ไตรมาส 4งบประมาณ
(บาท)

 โครงการ / กิจกรรม

ช่วงเวลาด าเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3กลุ่มเป้าหมาย



รายงานประจ าป ี
 
 

การด าเนินงานเพ่ือส่งเสริมการจัดสหกิจศึกษา 
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) 
 
 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

เครือข่ายอุดมศึกษาภาค.................................................... 
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รายงานการด าเนินงานเพื่อส่งเสริมการจดัสหกิจศึกษา 
และการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 

(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เครือข่ายอุดมศึกษาภาค............................................. 

 
1. สรุปผลการด าเนินงานประจ าปีการศึกษา (ข้อมูลเปรียบเทียบ 5 ปี ย้อนหลัง) 
 

 
ประเด็นการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา พ.ศ. .... 

(จ านวน) 

 
รายละเอียดเพิ่มเติม 

58 59 60 61 62 
1. จ ำนวนสถำบันอุดมศึกษำที่จัดหลักสูตร CWIE 
    (หน่วย: สถำบัน) 

     (โปรดระบุรายชื่อสถาบันฯ 
ที่จัดหลักสูตร CWIE) 

2. จ ำนวนหลักสูตร CWIE  
    (หน่วย: หลักสูตร) 

      
(โปรดระบุรายชื่อหลักสตูร 
CWIE จ าแนกตามรูปแบบ
ของหลักสูตร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
3. จ ำนวนนักศึกษำหลักสูตร CWIE 
    (หน่วย: คน) 

      (โปรดระบจุ านวน
นักศึกษาหลักสตูร CWIE 
จ าแนกตามรูปแบบของ
หลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
4. จ ำนวนบัณฑิตหลักสูตร CWIE 
    (หน่วย: คน) 

      (โปรดระบจุ านวน
บัณฑิตหลักสูตร CWIE 
จ าแนกตามรูปแบบของ
หลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
5. จ ำนวนบัณฑิตหลักสูตร CWIE ทั้งหมดที่ได้งำนท ำ 
    (หน่วย: คน) 

      (โปรดระบจุ านวน
บัณฑิตหลักสูตร CWIE 
จ าแนกตามรูปแบบของ
หลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
6. จ ำนวนบัณฑิตหลักสตูร CWIE ที่ได้งำนท ำ 
    ในหน่วยงำนภำยนอกท่ีได้ปฏิบตัิงำนระหว่ำงศึกษำ 
    (หน่วย: คน) 

      
 (โปรดระบจุ านวน
บัณฑิตหลักสูตร CWIE 
จ าแนกตามรูปแบบของ
หลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
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ประเด็นการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 
ปีการศึกษา พ.ศ. .... 

(จ านวน) 

 
รายละเอียดเพิ่มเติม 

58 59 60 61 62 
7. จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกที่รับนักศึกษำหลักสูตร  
    CWIE ไปปฏิบัติงำนระหว่ำงศึกษำ 
 
    (หน่วย: แห่ง) 

     (โปรดระบุรายชื่อหน่วยงาน
ภายนอกที่รับนักศึกษา
หลักสตูร CWIE ไป
ปฏิบัติงาน) 

8. จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกที่รับบัณฑิตหลักสูตร CWIE  
    เข้ำท ำงำน 
    (หน่วย: แห่ง) 

     (โปรดระบุรายชื่อหน่วยงาน
ภายนอกที่รับบณัฑิต
หลักสตูร CWIE เข้าท างาน) 

9. จ ำนวนสถำบันอุดมศึกษำทีจ่ัดหลักสตูร CWIE ระดับ 
    นำนำชำติ  
    (หน่วย: สถำบัน) 

     (โปรดระบุรายชื่อสถาบันฯ 
ที่จัดหลักสูตร CWIE ระดับ
นานาชาติ) 

10. จ ำนวนหลักสูตร CWIE ระดับนำนำชำติ 
      (หน่วย: หลักสูตร) 

     (โปรดระบุรายชื่อหลักสตูร 
CWIE ระดับนานาชาติ 
จ าแนกตามรูปแบบของ
หลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
11. จ ำนวนนักศึกษำหลักสูตร CWIE ระดับนำนำชำติ  
      (หน่วย: คน) 

     (โปรดระบุจ านวนนักศึกษา
หลักสตูร CWIE ระดับ
นานาชาติ จ าแนกตาม
รูปแบบของหลักสตูร) 

    - แบบเรียนภำคทฤษฎีก่อนไปปฏิบัติงำน (Separate)      
    - แบบเรียนภำคทฤษฎีสลับกับปฏิบัติงำน (Sandwich)      
    - แบบผสมผสำน (Mix)      
12. จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกท่ีรับนักศึกษำหลักสูตร  
      CWIE ระดับนำนำชำติ ไปปฏิบัติงำนระหว่ำง 
      ท ำกำรศึกษำ  
      (หน่วย: แห่ง) 

     (โปรดระบุรายชื่อองค์กร
ผู้ใช้บัณฑิตทีร่่วมจัดท า
หลักสตูร CWIE ระดับ
นานาชาติ) 

13. จ ำนวนหน่วยงำนภำยนอกท่ีรับบัณฑิตหลักสูตร CWIE  
      ระดับนำนำชำติเข้ำท ำงำน 
      (หน่วย: แห่ง) 

     (โปรดระบุรายชื่อหน่วยงาน
ภายนอกที่รับบณัฑิต
หลักสตูร CWIE เข้าท างาน) 

14. จ ำนวนข้อตกลงควำมร่วมมือระหว่ำงภำคีที่เกี่ยวข้อง 
      กับกำรจัดท ำหลักสูตร CWIE ทั้งในประเทศและ 
      ต่ำงประเทศ 
 
 
      (หน่วย: ฉบับ) 

     (โปรดระบุรายละเอียดของ
ข้อตกลงอย่างสั้นๆ 
ตัวอย่างเช่น สถาบัน/หน่วย
งาน.... ได้จดัท าข้อตกลง
ร่วมกับ.... เกี่ยวกับ/เรื่อง.... 
เป็นต้น)  

15. จ ำนวนอำจำรย์นเิทศหลักสูตร CWIE ที่ผ่ำนกำรอบรม 
      และรับรอง โดย ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำร 
      อุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจยัและนวัตกรรม 
      (หน่วย: คน) 

     (โปรดระบุจ านวน
อาจารย์นิเทศหลักสูตร 
CWIE ที่ผ่านการอบรม/
รับรอง โดย สป.อว.) 
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หมายเหตุ: 1. รายละเอียดเพิ่มเติม สามารถจัดท าเป็นเอกสารแนบในกรณีที่ข้อมูลมีจ านวนมาก 
   2. กรณไีม่มีข้อมูล โปรดระบุข้อความ “ไม่มีข้อมูล” ในช่องรายละเอียดเพิ่มเติม หรือใส่เครื่องหมาย 

“-” ในช่องที่ต้องระบุจ านวนเป็นตัวเลข 
   3. ดูความหมายของหน่วยงานภายนอก ความหมายของหลักสูตร และหลักการของหลักสูตร CWIE  

 ตามเอกสารแนบ 
 

2. สรุปผลการด าเนินงานประจ าปีการศึกษา  

2.1) ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานส่งเสริมการจัดหลักสูตร CWIE ของเครือข่ายฯ  
 (โปรดระบปุัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานจริงที่ได้รับ และปัญหาและอุปสรรคที่คาดว่า 
อาจเกิดขึ้นได้/มีแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนในอนาคต / แนวทางแก้ไขปัญหาและอุปสรรค) 

............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

2.2) ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินงานส่งเสริมการจัดหลักสูตร CWIE ของ สป.อว. ในปีถัดไป 
 (โปรดระบขุ้อเสนอแนะของการด าเนินงานพร้อมเหตุผลที่ควรด าเนินการตามข้อเสนอแนะ 
เพ่ือประกอบการพิจารณา) 

............................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ......................................................................... 

3. สรุปรายละเอียดการด าเนินโครงการ / กิจกรรม ของเครือข่ายฯ ภายใต้งบบริหารจัดการเครือข่าย 
ประจ าปีงบประมาณ 2563  

วัน/เดือน/ปี โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายและผลที่ได้รับ งบประมาณ 
(บาท) 

Xx/xx/xx 1. ช่ือโครงการ / กิจกรรม 1) กลุ่มเปา้หมาย 
 

2) วัตถุประสงค ์
 

3) ผลทีไ่ดร้ับ  

 

Xx/xx/xx 2. ช่ือโครงการ / กิจกรรม 1) กลุ่มเปา้หมาย 
 

2) วัตถุประสงค ์
 

3) ผลทีไ่ดร้ับ 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งหมด  

 

หมายเหตุ: เป้าหมายและผลที่ได้รับ สามารถจัดท าเป็นเอกสารแนบในกรณีที่ข้อมูลมีจ านวนมาก 
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รายละเอียดเครือข่ายอุดมศึกษา (ระดับ C) 
 

ข้อมูลประธานคณะท างาน 
ชื่อ - นามสกุล    ศ.     รศ.     ผศ. 
ชื่อสถาบันฯ ต้นสังกัด  
ต าแหน่งบริหาร  
หน่วยงาน / คณะ  
โทรศัพท์มือถือ  
โทรสาร  
E-mail  

ข้อมูลผู้ประสานงานคณะท างาน 
ชื่อ - นามสกุล    ศ.     รศ.     ผศ. 
ชื่อสถาบันฯ ต้นสังกัด  
ต าแหน่งบริหาร  
หน่วยงาน / คณะ  
โทรศัพท์มือถือ  
โทรสาร  
E-mail  

 



   

หลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน 
(Cooperative and Work Integrated Education: CWIE)  

 

 1. ความหมายของหลักสูตร CWIE    

 Cooperative and Work Integrated Education หรือ CWIE คื อ  ห ลั ก สู ต รการ เรี ยน การสอน          
ในลักษณะร่วมผลิตระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอก* เพ่ือให้บัณฑิตพร้อมสู่โลกแห่งการท างาน
จริงได้ทันที มีสมรรถนะตรงกับความต้องการของตลาดงาน สามารถพัฒนาอาชีพในปัจจุบันและเตรียมพร้อม
รองรับต าแหน่งงานในอนาคต  

สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (Cooperative and Work Integrated 
Education: CWIE) จึงเป็นหนึ่งในกลไกการจัดการเรียนการสอนที่สถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอก 
ด าเนินการร่วมกันอย่างเป็นระบบ โดยให้นักศึกษาได้เรียนรู้ในสถาบันอุดมศึกษาควบคู่กับการปฏิบัติงานจริงใน
หน่วยงานภายนอก (Work-based Learning) ในทุกรูปแบบ ที่ท าให้นักศึกษามีสมรรถนะ [ความรู้ (Knowledge) 
ทักษะ (Skills) ทัศนคติ (Attitudes) และค่านิยม (Values)] และคุณลักษณะตรงกับความต้องการของตลาดงาน 
และพร้อมสู่โลกแห่งการท างานจริง โดย CWIE เป็นค าที่ครอบคลุมถึงสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับ
การท างาน ในรูปแบบต่างๆ เช่น Sandwich Course, Practicum, Post-course Internship เป็นต้น 
 โดยสมาคมสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างานโลก (World Association for 
Cooperative & Work-Integrated Education: WACE) ได้จัดให้ประเทศต่างๆ ได้ลงนามในกฎบัตรสากลว่าด้วย   
สหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน (The Global Cooperative and Work Integrated 
Education Charter) เมื่อวันที่ 5 สิงหาคม 2562 เพ่ือแสดงเจตนารมณ์และร่วมกันผลักดันให้อุดมศึกษาทั่วโลก       
ปรับทิศทางการเรียนการสอนเป็นการจัดหลักสูตร  CWIE เพ่ือสร้างบัณฑิตให้มีสมรรถนะพร้อมสู่ โลก              
แห่งการท างานในโลกยุคใหม่และเคลื่อนย้ายไปเรียนและท างานในประเทศต่างๆ และมีเป้าหมายให้นักศึกษา     
ทุกคนมีโอกาสเข้าถึงการได้รับการศึกษาเชิงประสบการณ์อย่างเท่าเทียมและมีโอกาสแลกเปลี่ยนการปฏิบัติงาน 
CWIE ในต่างประเทศมากยิ่งขึ้น  

 2. แนวทางและกระบวนการจัดหลักสูตร CWIE 

 การจัดหลักสูตร CWIE อย่างเป็นระบบและมีมาตรฐาน จะต้องด าเนินการตามแพลตฟอร์ม Manpower 
Demand Driven Education Platform for Employability and Career Development through Cooperative 
and Work Integrated Education (CWIE): University - Workplace Engagement ซึ่ งมี ก ระบ วน การส าคั ญ           
5 กระบวนการ ขับเคลื่อนภายใต้ความร่วมมือแบบจตุภาคี (สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ/เอกชน และชุมชน
ท้องถิ่น) ดังนี้ 
 2.1 Information เป็นการให้ข้อมูลเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจที่ตรงกันของนักศึกษา สถาบัน 
อุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกับแนวคิด มาตรฐาน การบริหารจัดการและประโยชน์ของ CWIE         
โดยมุ่งหวังให้เกิดอุดมการณ์ร่วมและขยายผลไปสู่การเพ่ิมปริมาณและมาตรฐานการผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะและ     
ตรงตามความต้องการของนักศึกษาและผู้จ้าง 
 2.2 Matching เป็นการสร้างเวทีจับคู่ความร่วมมือระหว่าง Demand และ Supply โดยผ่าน
ฐานข้อมูล CWIE ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ืออ านวย      
ความสะดวกในการศึกษาและค้นหาข้อมูลซึ่งกันและกันผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น ข้อมูลหลักสูตร จ านวน
นักศึกษา สถานที่ปฏิบัติงาน ต าแหน่งงาน สมรรถนะที่จะร่วมผลิต ค่าตอบแทน/สวัสดิการที่นักศึกษาจะได้รับ     
รวมทั้งติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ซึ่งเป็นฐานข้อมูลกลางและเป็นข้อมูลที่ใช้เพื่อประโยชน์เชิงนโยบาย 
______________________ 

* หน่วยงานภายนอก หมายถึง ผู้ประกอบการภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และชุมชน (ตาม พรบ.การ
อุดมศึกษา พ.ศ. 2562 มาตรา 28 และมาตรา 35) 

      เอกสารแนบ 
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 2.2 Matching เป็นการสร้างเวทีจับคู่ความร่วมมือระหว่าง Demand และ Supply โดยผ่าน
ฐานข้อมูล CWIE ของส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพ่ืออ านวย      
ความสะดวกในการศึกษาและค้นหาข้อมูลซึ่งกันและกันผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น ข้อมูลหลักสูตร จ าน วน
นักศึกษา สถานที่ปฏิบัติงาน ต าแหน่งงาน สมรรถนะที่จะร่วมผลิต ค่าตอบแทน/สวัสดิการที่นักศึกษาจะได้รับ     
รวมทั้งติดตามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ซึ่งเป็นฐานข้อมูลกลางและเป็นข้อมูลที่ใช้เพื่อประโยชน์เชิงนโยบาย  
 2.3 Co-designing and Implementation หัวใจส าคัญของ CWIE คือ สมรรถนะของนักศึกษา 
เมื่อจับคู่ความร่วมมือแล้ว ทั้งสองฝ่ายจะต้องร่วมกันออกแบบหลักสูตรการเรียนการสอนและผลลัพธ์นักศึกษา     
ในรูปของสมรรถนะและระบบบริหารจัดการ บทบาทหน้าที่ของแต่ละฝ่าย เช่น การเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ก่อนไปปฏิบัติงาน ระบบคณาจารย์นิเทศ ระบบพ่ีเลี้ยงในหน่วยงานภายนอก ระบบประเมินสมรรถนะ ระบบ
ค่าตอบแทน สวัสดิการ ความปลอดภัย เป็นต้น 
 2.4 Assessment and development เป็นการสอบทาน การประเมินผลลัพธ์นักศึกษาหรือ
สมรรถนะนักศึกษา รวมทั้งระบบบริหารจัดการ ปัญหาอุปสรรค เพ่ือการปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาตามวงจร
คุณภาพ PDCA 
 2.5 Outreach Activities เป็นการต่อยอดและยกระดับ CWIE เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับนักศึกษา 
สถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานภายนอก เช่น การพัฒนาอาชีพแห่งอนาคต (Career for the Future) การจัด 
International CWIE การยกระดับนักศึกษาเป็นผู้ประกอบการ การยกระดับหน่วยงานภายนอกด้วยการวิจัย     
เชิงลึกร่วมกับสถาบันอุดมศึกษา เป็นต้น 

 3. หลักการของหลักสูตร CWIE (4 Key Characteristics of CWIE)  
  3.1 University - Workplace Engagement เป็นความร่วมมือร่วมกันของสถาบันอุดมศึกษากับ
หน่วยงานภายนอกในการผลิตบัณฑิตให้มีสมรรถนะพร้อมสู่โลกแห่งการท างาน สอดคล้องกับความต้องการของ      
ตลาดงานในปัจจุบันและอนาคต  
  3.2 Co - design Curriculum เป็นการร่วมออกแบบหลักสูตรที่เน้นสมรรถนะของนักศึกษา ที่เชื่อมโยง
โลกของการศึกษากับโลกของการประกอบอาชีพ โดยการสร้างความสมดุลระหว่างวิชาการ วิชาชีพและวิชาชีวิต 
  3.3 Competency - based Education เป็ นการจั ดการเรี ยนการสอนที่ มุ่ งสร้ างสมรรถนะ              
ฝึกแกป้ัญหา มีการวัดผลและประเมินระดับสมรรถนะที่เป็นระบบ 
  3.4 Experiential - based Learning ต้องมีการปฏิบัติงานจริงและประเมินการปฏิบัติงานจริง และมี
กระบวนการสร้างการเรียนรู้ในหน่วยงานภายนอก 

  4. รูปแบบของการจัดหลักสูตร CWIE 
  4.1  แบ บ เรี ยนภ าคทฤษฎี ก่ อน ไปป ฏิ บั ติ งาน  (Separate) เป็ น การ เรียนภ าคท ฤษ ฎี ที่
สถาบันอุดมศึกษาจนครบตามก าหนด หลังจากนั้นจึงไปปฏิบัติงานในหน่วยงานภายนอกตามระยะเวลาที่ก าหนด 
เช่น สหกิจศึกษา เป็นต้น 
 4.2 แบบเรียนภาคทฤษฎีสลับกับไปปฏิบัติงาน (Sandwich) เป็นการเรียนในสถาบันอุดมศึกษาสลับ
กับการไปปฏิบัติงานจริงในหน่วยงานภายนอกตลอดระยะเวลาการเรียนในหลักสูตรนั้นๆ  เช่น Sandwich 
Program เป็นต้น 
 4.3 แบบผสมผสาน (Mix) เป็นการเรียนภาคทฤษฎีในสถาบันอุดมศึกษาส่วนหนึ่ง และการเรียน
ภาคทฤษฎีพร้อมการปฏิบัติงานจริงในหน่วยงานภายนอกอีกส่วนหนึ่ง เป็นการจัดหลักสูตรในรูปแบบผสมระหว่าง
แบบที่ 5.1 และแบบที่ 5.2 เช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้การท างานเป็นฐาน กรณีศึกษาเกาะสมุยโมเดล     
(Samui Model) ของสาขาวิชาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ เป็นต้น 

 ทั้งนี้ การจัดหลักสูตร CWIE ทั้ง 3 รูปแบบต้องเป็นความร่วมมือจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนานักศึกษา
ระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับหน่วยงานภายนอก 




